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derá em todas as suas participações, 
em todas as instâncias, atitude esta 
que está em consonância com a polí-
tica de atuação. Temos também que 
deter nossas atenções para a GDIBGE, 
como é calculada e processada no mo-
mento, trazendo prejuízo a todos nós. 
Quanta maldade na hora que mais se 
precisa! Nunca foi tão necessário ao 
aposentado e pensionista manter sua 
filiação ao DAPIBGE. Aqueles que não 
são associados que a providenciem: é 
a forma de continuar informado e po-
der participar de todas as articulações 
na defesa de seus direitos e nas Ações 
em andamento ou nas que serão ajui-
zadas, tais como: GDIBGE, Anuênio, 
VPNI, Décimos, GDATA e outras.

No que tange ao Comitê de Carrei-
ra os representantes dos servidores, 
quer sejam os eleitos, ou aqueles in-
dicados pela Direção, têm a obrigação 
de, irmanados, lutarem pelo conjunto 
de servidores, sem distinção de ní-
vel, condição de aposentado ou ativo 
e unidade de trabalho. Espera-se que 
apresentem propostas exeqüíveis e co-

Infelizmente, muitos se acostu-
maram a ver o aposentado como 
alheio aos problemas da classe. 

Quanta injustiça. A princípio, nós apo-
sentados e pensionistas regidos pelo 
RJU mantemos estreito vínculo com a 
Fundação, não só nos aspectos finan-
ceiros, mas também nos vinculados às 
lides administrativas, visto que a apo-
sentadoria é concedida pela CRH, ”ad 
referendum” do TCU. Quantos de nós 
não fomos surpreendidos com portaria 
daquele Tribunal, impondo: perdas na 
contagem do tempo de serviço e outras 
vantagens, que nos são comunicadas 
somente no momento de proceder ao 
desconto no contracheque. 

Sob a tutela da Reforma da Previ-
dência, ativos, aposentados e pensio-
nistas estão sendo seriamente penaliza-
dos. O ativo que se vê na contingência 
de solicitar aposentadoria por “do-
ença” precisa verificar seu tempo de 
serviço e outros atos normativos para 
não ter surpresas quanto ao salário que 
irá perceber como aposentado, pois a 
partir de 19 de fevereiro de 2004 não 
faz jus aos aumentos concedidos pelo 
IBGE. O cônjuge, que por obra divina 
passou à condição de pensionista, está 
seriamente penalizado, sendo condu-
zido a uma condição de servidores que 
não têm aumento e também paridade 
em seus vencimentos.

Quando se fala em IBGE, temos que 
considerar seus servidores como um 
somatório de forças: superior e nível 
médio, não admitindo a existência de 
tão gritante discrepância salarial vigen-
te, posição esta que o DAPIBGE defen-

operem entre si, com a finalidade de 
obter justas melhorias para a categoria, 
não aceitando criação de novos níveis 
prejudiciais ao aposentado. Sentimos 
também a obrigação de encontrar es-
paço junto ao Conselho Diretor, apre-
sentando documento reivindicatório 
mostrando a ansiedade que estamos 
vivenciando. 

Divulgado o processo eleitoral, o 
DAPIBGE sentiu–se na obrigação de 
lançar Diretores como candidatos. 
Foram indicados dois Diretores. De 
acordo com as normas fixadas, foram 
proibidas propagandas, à exceção da 
página eleitoral criada pelo IBGE. Ape-
sar de o DAP editar seu jornal bimes-
tralmente, não se vinculou matéria 
sobre as eleições.

Temos associados, aposentados e 
pensionistas espalhados por todas as 
Unidades da Federação. Muitos cole-
gas não dispõem de internet. Nem por 
isto deixaram de atender ao apelo da 
Direção do IBGE para exercer o direito 
da indicação de representante junto ao 
Comitê Gestor do Plano de Carreiras 
e Cargos-CGPCC do IBGE, elegendo os 
dois representantes dos aposentados 
apresentados pelo DAP. 

A instalação do Comitê realizou–se 
no dia 25 do mês de outubro pp., oca-
sião em que foram iniciados os traba-
lhos, com análise de pedidos de titula-
ção, visto o grande número de pedidos 
a ser analisados. Nova reunião foi 
agendada para o dia 5 do mês em cur-
so, em continuação aos trabalhos de 
análise de processos para concessões 
de titulação.
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Companheiros lem-
brem-se que é im-
portante recadas-
trar-se, junto 
às unidades 
de pessoal do 
IBGE. No mês de seu 
aniversário. Quem não o fizer, terá 
seu salário suspenso.
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Recadastramento

Com a conclusão das 
obras de adaptação 
e reforma de nossa 

nova Sede, recentemente 
adquirida, e com a 
possibilidade de sua 
ampliação, já poderemos 
começar a oferecer maior 
comodidade e opções para 
nossos associados. É o caso 
da implantação de um 
estúdio de Pilates, assunto 
amplamente discutido na 
última assembléia, cuja 
primeira proposta já foi 
abalizada pela reunião 
de diretoria, e depende 
agora apenas da aceitação 
dos sócios e do acerto de 
pequenos detalhes, como 
os seus representantes. 
Esperamos que com 
essa iniciativa possamos 
oferecer uma grande opção 
de saúde, e até mesmo 
de recuperação, por um 
custo - esse foi o principal 
item a nos convencer - 
bastante acessível. Pessoas 
que conhecem o trabalho 
dizem que o mesmo é 
ofertado no mercado 
por três a quatro vezes 
mais caro. Considerando 
nossos inúmeros afazeres 
e a exigüidade de pessoal 
disponível, desde já 
estamos solicitando 
aos interessados que 
se organizem em torno 
deste projeto, inclusive 
nomeando alguns para 
acompanhamento e 
controle da atividade em 
nossas dependências. 
O DAPIBGE também é 
saúde. Contamos com a 
sua participação. Isto é o 
DAPIBGE.

Todos podem e devem fazer Pilates 
desde que sejam bem orientados
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Repetindo o sucesso dos anos 
anteriores, o DAPIBGE realiza-

rá, em dezembro, sua festa natali-
na de confraternização. O evento 
acontecerá em nossa nova Sede, 
à Av. Rio Branco, 257/Sala 608. 
Além da tradicional fartura de co-
midas e bebidas, teremos oportu-
nidade de comemorar a aquisição 
de nossa Sede própria, resultado 
concreto de nossa luta por espaço 
próprio e motivo de orgulho para 
nossa Associação. Algumas vitó-
rias foram também conquistadas 
no campo jurídico, e outras ainda 
desafiam nossa persistência e de-
terminação.

Compareçam à nossa festa! Se-
rão momentos de congraçamento, 
alegria e esperança de novas con-

Confraternização Natalina

quistas!
Data da festa – 13 de dezem-

bro, a partir das 14h.
Será organizado também o Ami-

go Oculto, com participação livre. 
Participam dos sorteios aqueles 
que trouxerem brindes. O Amigo 
Oculto será iniciado às 16h.

DAPIBGE se reúne com diretores do IBGE

vez que essa vantagem está diretamen-
te relacionada com o exercício do cargo, e 
que os seus valores devem acompanhar as 
regras e os valores dos cargos que deram 
origem ao direito de incorporar essas van-
tagens,

Esses três itens principais da nossa pau-
ta foram objeto de prévia consulta ao Es-
critório de Advocacia que, em princípio, 
considera passíveis de ações judiciais, com 
boas chances de vitória, e debatidos com 
os interlocutores responsáveis do IBGE que 

O DAPIBGE esteve reunido 
com o Diretor Executi-
vo e com o Coordena-

dor de Recursos Humanos 
do IBGE, no dia 23 de ou-
tubro p.p., com o objetivo 
de discutir assuntos li-
gados aos interesses dos 
aposentados e pensio-
nistas. Na pauta, a grati-
ficação de desempenho 
GDIBGE, que vem sendo 
paga a menor, equivoca-
damente, pelo IBGE, cau-
sando prejuízos a todos. 
Outro assunto abordado 
diz respeito à paridade dos 
pensionistas dos aposen-
tados falecidos após 19 de 
fevereiro de 2004, que ha-
viam cumprido todas as regras previstas na 
Emenda Constitucional nº  47. O IBGE in-
siste em considerar que os seus  pensionis-
tas não fazem jus à paridade, fato que tem 
levado esses companheiros a não terem 
tido qualquer reposição concedida aos ser-
vidores do IBGE até a presente data. Tra-
tamos, também, da questão dos décimos 
incorporados, transformados em VPNI, em 
desrespeito ao principio do direito, uma 

nos transmitiram a orientação dada pelo 
Ministério do Planejamento. Manifestaram 
seu apoio em encaminhar os pedidos que o 
DAPIBGE vai formalizar, seguindo a orien-

tação jurídica. Já estamos adotando 
as providências necessárias ao en-
caminhamento dos requerimentos.

Os Diretores do IBGE foram in-
dagados também se havia pro-

postas sobre os salários dos  
Técnicos de Nível Inter-
mediário Fomos informa-

dos que há estudos em 
curso para negociar 

esse assunto com o Mi-
nistério do Planejamento. 

Um velho assunto, já inúmeras ve-
zes frustrado, foi também levado à Di-

reção do IBGE:  apresentação e tramitação 
de uma nova proposta de projeto de Lei, 
tratando da suplementação das aposenta-
dorias e pensões dos servidores do IBGE da 
CLT. Tivemos oportunidade de esclarecer 
sobre as tentativas anteriores e encontra-
mos certa boa vontade em relação à pos-
sível ajuda da Instituição para uma nova 
investida no Congresso.

Esta tem sido e será sempre a nossa LU-
TA! Vamos persistir e unir forças em torno 
dos nossos objetivos!

Venha comemorar o natal conosco
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