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Na última quinta feira de outubro
foi eleita a nova Diretoria do DAPIBGE
para o quadriênio 2012-2016.

Embora sendo chapa única, con-
tou-se com a presença de muitos
associados que vieram até a sede
votar, incluindo-se os que prestigia-
ram a eleição através da Internet, o
que consideramos um avanço.

Apesar de contar com muitos re-
manescentes da Diretoria passada,
o nome da chapa RENOVAR foi una-
nimidade entre todos os componen-
tes. Chegou o momento de ampliar-
mos nossa área de atuação, com re-
novação de idéias, como por exem-
plo, tornar mais participativo nosso
jornal com notícias dos estados, o
que em síntese permitirá que todos
conheçam a situação real nas outras
regiões do país, e de que forma po-
demos ampliar o inter-relacionamen-
to. Estamos abertos à sugestões e,
para tanto, nos próximos dias fare-
mos circular pela Internet um quadro
com idéias/sugestões  para avalia-

ção/contribuições  dos colegas. Não
deixem de manter contato com o
DAP. O DAP somos todos nós. Com
os avanços tecnológicos as distan-
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PRESIDENTE: ...................Benedito Sérgio de Almeida Alves
VICE-PRESIDENTE: ..........Manoel Antonio Soares da Cunha
VICE-PRESIDENTE: .......... Irene Liberata Nogueira

CONSELHO FISCAL
Presidente: ............. Geraldo Magela Campos de Morcerf
Secretário: ............. Carlos Henrique Borba
Contador: ................ Antonio José de Castro
Suplentes: .............. Francisco Nunes Ferreira, Raimunda dos Santos Vianna,

Joaci Rangel do Nascimento
DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA

Diretora: .................. Maria Guilhermina Esteves
Adjuntos: ................ Aurélia Lopes da Silva, Mª Célia da C. Lobo, Lucio Vieira,

Fernanda dos S. Marques, Edna Mascarenhas Sant’Anna
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Diretora: .................. Maria de Fátima de Paiva e Matos
Adjuntos: ................ Milton dos Santos, Luiz Roberto Passos, Doralice de Araujo

Santos, Edison Pereira Ribeiro, Dulce de Souza Campos
DIRETORIA DE DIVULGAÇÃO

Diretora: .................. Carmen Zagari Machado
Adjuntos: ................ Dulce Maria Alcides Pinto, Jorge Carlos Alves Lima, José

Luiz Sor, Edna Rodrigues Campello

cias deixaram de existir mas só nos
fortaleceremos para alcançarmos os
objetivos pretendidos, se todos
participarem.

Nova Diretoria DAPIBGE  2012-2016
Confraternização de natal

no DAPIBGE

1º Concurso Literário do DAP
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Saúde na Terceira Idade

Nova lei devolve
paridade à aposentadoria

por invalidez

Saúde na terceira idade
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Presidente
Benedito Sérgio
Vice-Presidente
Manoel Antônio

Irene Liberata Nogueira
Administração

Maria de Fátima de Paiva e Matos
Assistência

Maria Guilhermina Esteves
Diagramação e Arte Final:
Veronica Motta • 8352.9000
Distribuição gratuita para

os servidores do IBGE

Associação Nacional
dos Aposentados e

Pensionistas do IBGE
Av. Rio Branco, 257 Salas 605 a 609

CEP 20 040-009 - Centro - RJ
Telefones:

2210.1877 • 3681.2550 • 2215.2970 fax
Site:

www.dapibge.org.br
E-mail:

dapibge@dapibge.org.br
Blog:

www.dapibge.blogspot.com

Funcionamento e
horário do DAPIBGE

O DAP funciona de segun-
da a sexta-feira, das 13h às
17h.

Na segunda semana do
mês, às terças, quartas e
quintas-feiras, respectivamen-
te, reunião das Diretorias de
Assistência, Administração  e
Divulgação.

O conjunto da Diretoria reú-
ne-se na última terça-feira dos
meses Ímpares e na última
quinta-feira dos meses pares.

Reuniões da Diretoria
Das 14 às 16h na 1ª quinta-
feira e na 3ª sexta-feira do

mês e na terça que
anteceder a Assembléia.

2215.2970 (fax) • 2210.1877

Mensalidade do DAP
Em virtude de erro sistêmico do

módulo de consignação do SIAPE,
as mensalidades dos associados do
DAPIBGE não estão sendo
descontadas desde julho/2012.

Acreditamos que o problema não
seja resolvido este ano, dessa forma,
pedimos aos associados que
aproveitem o 13º salário e façam um
depósito no valor de R$ 30,00
referentes aos meses de julho a
dezembro/2012 que não serão
descontados no contra-cheque.

O depósito identificado  ou   envio
do  comprovante  de pagamento via
correio  ou ainda  para o email
(dapibge@dapibge.org.br), possibi-

litando a identificação do contribuinte,
em um dos bancos abaixo relacio-
nados:

CNPJ do DAP:
05.524.559/0001-34

Banco: Bradesco
Agência: 3176-3

Conta: 0182233-0

Banco: Santander
Agência: 4692

Conta: 13 000 099-3

Como adquirir o cartão da gratui-
dade do Metrô-Rio e Onibus Rio-

Card  no Estado do Rio de Janeiro
Somente para maiores de 65

anos de idade.
Deverão levar os documentos

originais: carteira de identidade, CPF
e comprovante de residência (conta
de luz, gás ou telefone).

Locais de atendimento:
Metrô Rio (Lei Estadual
número 4510/2005) - Na
Estação Central do Brasil

Onibus Rio-Card - Telefonar
4003-3737 para agendar o

atendimento.

Lembramos que a nossa
Assembléia Geral são sempre
as últimas quintas-feiras do
meses ímpares. Após a
realização da Assembléia,
sempre temos a nossa
habitual confraternização onde
é servido um delicioso lanche
seguido de um animadíssimo
bingo.

Como já comunicado em Boletins
anteriores, continuamos com advo-
gados da ANACONT, às 3as e 5as
feiras, das 13:00 à 16:00, à disposi-
ção dos associados para recebimen-
to do material necessário para ajuizar
a ação, não há custo inicial. Docu-
mentos necessários: cópias de car-
teira de identidade, CPF , prova de
residência (conta de luz,gás ou tele-
fone fixo), fichas financeiras de 2007
a 2008 (A partir de dezembro em
função da prescrição a cada cinco
anos, só teremos direito ao ano de

AÇÕES GDIBGE

2007 - 2008

Após recebimento de novo recur-
so do IBGE e do agravo dos nossos
advogados, o processo está nova-
mente para ser despachado, desde
do dia 10 de outubro, pelo Juiz  da
24ª vara Federal do Rio de Janeiro.

2009
(Processo: 0008891-21.2012.4.02.5101)

 Acompanhe o andamento do processo em link da
Justiça Federal RJ no site www.dapibge.org.br. Entrando
no Site, na área restrita destinada exclusivamente aos
associados do DAP, depois de se cadastrar devidamente
através do seu CPF e uma senha de nove dígitos de
sua preferência você poderá atualizar seus dados e
verificar se faz parte da listagem em poder da Justiça,

2008), Portaria de aposentadoria ou
portaria publicada no Diário Oficial.
Contatos com os advogados através
dos telefones: Julio Cesar (21)7846-
5366 e Marcelo (21)8776 -0656

REGULAMENTO:
1º–Tema Livre
2º–Poesia,soneto,conto,crônicas e
trovas
3º–Cada autor deverá enviar três có-
pias de seu trabalho para os seguin-
tes endereços:
DAPIBGE - Avenida Rio Branco 257,
salas 605 a 609, Cep 20.040-009, -
Cinelândia, RJ
ZMF Editora - Rua da Lapa, 180/902,
Cep 20.021-180, Centro, Lapa, RJ
4º–Período de inscrição de 01 de
SETEMBRO a 30 de DEZEMBRO
5º–Os trabalhos serão julgados por
personalidades que não pertençam
ao IBGE, ao DAP ou a ZMF e obriga-
toriamente a Academias Literárias do
Estado do Rio de Janeiro. Suas de-
cisões serão irrevogáveis.
6º–Premiações: medalhas de Ouro,
Prata e Bronze para os três primei-
ros colocados de cada categoria.
7º– Menção Honrosa para os 4 º e 5
º lugares.
8º–O resultado e a entrega dos prê-
mios será em março de 2013, em
local a ser informado.
9º–Todos os premiados receberão
certificados.
10º–Não serão apreciados os traba-
lhos enviados após o dia 30/12/2012
Toda a premiação será oferecida pe-
la ZMF Editora (medalhas, diplomas
e um troféu para o melhor intérprete)

1º Concurso
Literário do DAP
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Saúde na Terceira Idade
A população idosa está crescendo no nosso

país. Segundo dados de projeção do IBGE, hoje
existem mais de 10 milhões de idosos no país e
em 10 anos serão mais de 15 milhões, ou seja,
um crescimento de 50%.

Com o envelhecimento da população cresce
também a preocupação com a saúde. As medidas
de prevenção de doenças devem ser focadas em
aumentar os anos de vida vividos com saúde, e
não meramente prolongar a vida.

Check up
Com o avançar da idade aumentam as chan-

ces de determinadas doenças, como as doenças
cardíacas, alguns tipos de câncer, dentre outros.
Por isso, são recomendados alguns exames mé-
dicos e laboratoriais periódicos que buscam iden-
tificar problemas que ainda não se estabeleceram
ou que ainda não deram nenhum sinal de sua
existência com o objetivo de detectá-los preco-
cemente e tratá-los evitando problemas maiores.

Os principais exames são:
• Medida dos níveis de colesterol: níveis eleva-

dos de colesterol aumentam o risco de problemas
cardíacos como o infarto. Recomenda-se até
mesmo que sejam realizados nos adultos jovens.

• Medida da pressão arterial: a hipertensão
arterial, ou "pressão alta" também aumenta o risco
de doenças cardíacas e as medidas da pressão

Nova lei devolve paridade à aposentadoria por invalidez
A Emenda Constitucional 70/12,

derivada da PEC (05/12), aprovada
pelo plenário do Senado no último dia
20 foi promulgada nesta quinta-feira
(29/03), em sessão solene do Con-
gresso Nacional. Na mesma sessão,
os presidentes do Senado, José Sar-
ney (PMDB-AP) e da Câmara, Março
Maia (PT-RS) promulgaram a Emen-
da Constitucional 69/12, que orga-
niza a defensoria pública do Distrito
Federal.

A Emenda Constitucional 70/12
altera a Lei 10.887/04, que disciplinou
o regime de previdência. A União, es-
tados e municípios terão cento e oi-
tenta dias para fazer a revisão das
aposentadorias por invalidez, conce-
didas a servidores públicos a partir
de 1º de janeiro de 2004. Os reajustes
não serão retroativos. Ou seja, os
efeitos financeiros da revisão vão va-
ler a partir da data de promulgação
da emenda.

Sarney e Maia disseram que a
nova Lei corrige uma injustiça come-
tida contra esses servidores. "A
Emenda 70 recupera uma dívida pa-
ra com os servidores públicos que
não tinham direito a aposentadorias
paritárias", disse Maia.

A PEC que originou a nova emen-
da constitucional é de autoria da
deputada Andreia Zito (PSDB-RJ) e
estabelece que o servidor que entrou
no setor público até o final de 2003 e
já se aposentou ou venha a se apo-
sentar por invalidez terá direito a
proventos calculados com base na
remuneração do cargo em que se

arterial devem ser realizadas em todos os idosos
a cada visita ao médico, ou pelo menos a cada
ano.

• Exame clínico da mama e mamografia: a fim
de detectar precocemente o câncer de mama,
as mulheres devem realizar o exame clínico das
mamas e a mamografia a cada 1 ou 2 anos. A
mamografia deve ser realizada em todas a
mulheres acima de 50 anos ou mais novas caso
haja casos na família de câncer de mama.

• Exame de sangue oculto nas fezes, sigmoi-
doscopia e exame total do colo: esses exames
visam pesquisar o câncer na parte mais distal do
intestino, chamado de câncer colorretal. É reco-
mendado a partir de 75 anos, ou antes, caso haja
casos na família.

• Exame preventivo de câncer do colo do útero
(Papanicolaou): deve ser realizado em todas as
mulheres a cada 1 a 3 anos e pode ser encerrado
nas mulheres com mais de 65 anos com três exa-
mes anteriores recentes normais.

• Toque retal e PSA: são medidas para pes-
quisa de câncer de próstata. É aconselhável para
os homens entre 50 e 70 anos.

• Exame da pele: o médico deverá estar atento
e examinar toda a pele a procura de lesões can-
cerosas e aconselha-se a realização de um exa-
me periódico da pele por um dermatologista para
as pessoas com maior de risco para desenvolver
câncer de pele.

• Glicemia de jejum: esse exame mede a quan-
tidade de glicose (açúcar) no sangue a procura
de Diabetes mellitus. A Associação Americana de
Diabetes recomenda a sua realização a cada 3
anos, principalmente para as pessoas com maior
risco, como as pessoas obesas.

• Medida do hormônio TSH: esse exame é
realizado para se pesquisar alterações na tireóide,
como o hipo e hiperteoidismo. Recomenda-se pa-
ra todas a mulheres acima de 65 anos.

• Pesquisa de glaucoma pelo oftalmologista:
recomenda-se para todos acima de 65 anos.

É importante ressaltar que essas são reco-
mendações gerais, ficando sempre a critério do
seu médico quais exames solicitar e quando
solicitar, dependendo da avaliação individual.

der a aposentadoria, sem uso da mé-
dia das maiores contribuições. Es-
sas aposentadorias também terão
garantidos os mesmos reajustes
concedidos aos servidores que ocu-
pam os mesmos cargos (estão na
ativa). A regra vale também para as
pensões decorrentes dessas apo-
sentadorias.

Em síntese, estabelece que o
servidor aposentado por invalidez te-
nha assegurado o salário que rece-
bia quando estava trabalhando. Pela
regra que vigia até agora, aposenta-
doria por invalidez permanente signi-
ficava proventos proporcionais ao
tempo de contribuição.
FONTE: http://aoja-rj.jusbrasil.com.br

Novos valores
para reembolso
do Plano de
Saúde em 2013



Confraternização de Natal no DAPIBGE
Nossa festa de Natal será

realizada no dia 18 de
dezembro, a partir das

14horas, com música ao
vivo, lanche, realização do

amigo oculto e outras
surpresas.  Os que

quiserem participar do
amigo oculto, deverão

trazer uma lembrança no
valor mínimo de R$20,00.
Compareçam! Contamos

com todos associados para
o brilho desta importante

confraternização.

A luta não terminou
Não é de nossa prática ficar

alimentando ilusões ou falsas
expectativas, tem sido assim
desde nossa fundação há exatos
dez anos, a serem completados
agora em novembro de 2012.
Sempre ao final de cada ano
existia a mesma polêmica na
preparação do último Boletim: - É
final de ano, as notícias estão muito
frias! Temos de levantar mais!
Está faltando espírito natalino. E a
maioria sempre resistia: - Não
podemos criar falsas ilusões....

No início deste ano, com as se-
ntenças favoráveis e definitivas em
relação aos 28.86% numa ação
que iniciara em 1995 e, aos 90
pontos da GDIBGE/2009, é pos-
sível que o tom tenha começado a
mudar um pouco, mas não total-
mente. Em maio, com o primeiro
despacho da Justiça para exe-

cução da incorporação e paga-
mento dos atrasados a partir de
janeiro de 2009, parecia que es-
távamos para entrar no Paraíso,
ainda assim fomos o mais co-
medido possível. Veio o revés e
abrimos mão temporariamente
dos atrasados para conseguir nova
execução da incorporação em
junho. Outra decepção, o governo
de forma truculenta mais uma vez
revertia nossas expectativas. Com
os 28.86% operados exclusiva-
mente pelo sindicato, também não
faltaram problemas.

O DAPIBGE ficou com a receita
das mensalidades retida pelo IBGE
nos primeiros quatro meses do ano
e, teve a partir de junho o impedi-
mento, pelo Ministério do Plane-
jamento, de exercer o direito de
consignação em folha,.

Estamos novamente redigindo

o ultimo boletim do ano e ao invés
de congraçamentos estamos real-
çando nossos alertas. O governo
age e atua como se fôramos inimi-
gos perigosos, extrapola na sua
força de reação como se não
tivéssemos sido nós, aposentados
e pensionistas, também colabo-
radores para o Brasil chegar ao
seu estágio atual de desenvol-
vimento. O pior é que não sabe-
mos até onde ele não irá aumentar
ainda o poderio de seu arsenal,
para impedir que tenhamos aquilo
que é nosso por Direito. Mesmo
não podendo desfazer o que já foi
decidido em definitivo pela Jus-
tiça, até o momento, conseguiram
impedir a execução da GDIBGE,
transitada em julgado há mais de
um ano, mas, com certeza, pos-
suem ainda mais truculência para
ser utilizada, afastando-nos por

mais tempo de nosso dinheiro, em
função da reserva de  mais recur-
sos para outros fins, nem sempre
legítimos e, alguma das vezes,
discordantes com a doutrina do
Supremo Tribunal federal.

No aumento escalonado que
começa em janeiro de 2013, de-
pois de exaustivo acordo com os
sindicatos dos servidores, ainda
falta regulamentação das duas
novas GQs conquistadas pela luta
e cuja tabela já é conhecimento de
todos.

É isto, mais uma vez chegamos
a um final de ano e desejamos a
todos um ano novo de Justiça pelo
nosso passado de trabalhadores
e respeito pelo nosso presente
como cidadãos.


