ATA REUNIAO CONSELHO DIRETOR ELEITO
Data 09/01/2025
Local: Sede do DAPIBGE
Participantes

Julio Dutra presidente eleito, a vice presidente Zilda Mendes, as diretoras eleitas
Mariangela Prudente, Vera Peres e Lidia Moyses e Marcia Regina M. L. Dias.

Tépicos

Apresentacdo do Planejamento Estratégico e outras informacoes sobre as reunioes
ocorridas com o Sr Paulo Bahia e Paulo Siqueira/Netart.

Informacodes Gerais

As Diretoras eleitas nesta oportunidade receberam o Planejamento Estratégico
elaborado pelo Sr Julio Dutra.

O Presidente eleito discursou sobre esta ferramenta na area de planejamento,
funcionalidade e direcionamento com vistas a dar ao DAPIBGE a personalidade
empresarial que deve ter sendo uma Associagcdo com mais de 8000 associados.

O Presidente eleito Sr. Julio Dutra solicitou orgamentos tanto para o Sr Paulo Bahia
quanto para o Sr Paulo Siqueira para o desenvolvimento da APP.

Foi apresentado a proposta do APP e explicado sobre a inclusdo da Certiddao de
Adimpléncia, que a qualquer momento o préprio associado podera gerar e efetivar
convénios com futuras parcerias.

Sera enviado ao Paulo Bahia e Paulo Siqueira a seguinte proposta do APP que tera
0s seguintes campos de acesso:

12 face
Usuario
Senha
Face interna
Dados Pessoais
Dados Financeiros
Comunicados
Divulgacao (ex. eventos, campanhas, entre outras)

Certiddo de Adimpléncia



Fale com o DAPIBGE - redirecionando um whatsapp da Secretaria Executiva
Notificacdes (ex. Prova de vida)
Seguranca

O Layout sera encaminhado pela Diretora Marcia Dias a ambos.

Foi conversado sobre o Site e Instagram, e vista a necessidade da criacdo da
IDENTIDADE VISUAL da Associagédo, a criagdo de Avatares de todas as idades,
cores e etnias: brancos, negros, ruivos, loiros, morenos, indigenas, asiaticos, etc. A
proposta com aimplementacdo do APP é uma pesquisa para dar nomes aos hossos
Avatares e com isso familiarizar o associado com o0 manuseio desta nova
ferramenta.

Todos concordam que o site necessita ser reestruturado evitando a poluigéo visual
com multiplas publicagdes na pagina inicial Foi solicitado que seja organizado de
forma cronolégica e indexada, para facilitar a busca pelo associado.

Também é convergente a ideia de manter “AREA RESTRITA ", no site e no APP.

A aba FALE COM O DAPIBGE sera direcionada ao whatsapp da secretaria que
redirecionara a demanda para a Diretoria correspondente.

Foi apresentada a proposta WBusiness com respostas automaticas e com as abas
de direcionamento, foi solicitada a identificacdo do associado ou futuro associado
e envio de email para a area correspondente, o que foi prontamente inserido.

Mensagem inicial
Bem vindo, este é o whatsapp do DAPIBGE. Vocé é 1 ou 2
1 ASSOCIADO

1 Fale com o Financeiro

Identifique-se (nome, celular com DDD e email), deixe sua mensagem
escrita OU envie um email com a sua solicitagao para financeiro@dapibge.org.br

2 Fale com a Administracao

Identifique-se (nome, celular com DDD e email), deixe sua mensagem
escrita ou envie um email com a sua solicitagao
para administracao@dapibge.org.br

3 Fale com a Divulgacéo



Identifique-se (nome, celular com DDD e email), deixe sua mensagem
escrita OU envie um email com a sua solicitagcao para divulgacao@dapibge.org.br

4 Fale com a Assisténcia

Identifique-se (nome, celular com DDD e email), deixe sua mensagem
escrita OU envie um email com a sua solicitagao para assistencia@dapibge.org.br

5 Fale com a Secretaria

Identifique-se (nome, celular com DDD e email), deixe sua mensagem
escrita OU envie um email com a sua solicitagao para dapibge@dapibge.org.br

2 NAO ASSOCIADO

Quer se associar envie sua solicitagao, identifique-se nome, celular com ddd e
email para administracao@dapibge.org.br

Deixe sua mensagem escrita que iremos retornar, identifique-se (nome, celular
com DDD e email).

Foi informado as Diretoras eleitas sobre a utilizagcdo dos e-mails, sobre 0s novos e-
mails e sobre o0s que serao excluidos por falta de uso.

Sem mais, ficou acertado que em 15 dias uUteis poderemos agendar um novo
encontro de forma virtual ou presencial para debater sobre o Planejamento
Estratégico.

RJ, 09 de janeiro de 2025

Marcia Regina Martins Lima Dias



